
Nombre: Asociación de Municipios del Nordeste y Magdalena Medio Antioqueño - Zona NUS 

(ASOMUNUS): 

ASOMUNUS es un esquema asociativo que agrupa municipios del Nordeste y el Magdalena Medio 

de Antioquia. Su objetivo es fortalecer la integración regional, promover el desarrollo sostenible y 

mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Este esquema se centra en la planificación estratégica 

y la ejecución de proyectos que atienden problemáticas comunes como la conectividad vial, la 

sostenibilidad ambiental y las brechas sociales. 

 

1. Datos de Contacto: 

Nombre: Juan Fernando Agudelo Gutierrez 

Cargo: Director ejecutivo 

Correo Electrónico: asomunus@gmail.com 

Teléfono/Celular: 3146570278 

 

2. Área Geográfica de Impacto: 

ASOMUNUS actúa en los municipios del Nordeste y el Magdalena Medio de Antioquia, una región 

con un alto potencial agropecuario y minero, pero que enfrenta retos significativos en 

infraestructura, acceso a servicios básicos y conservación ambiental. Este esquema busca impulsar 

el desarrollo territorial mediante la articulación de esfuerzos intermunicipales. 

 

3. Objetivos Estratégicos o Líneas Priorizadas en los Planes Estratégicos: 

• Fomentar la integración regional mediante proyectos estratégicos compartidos. 

• Mejorar la conectividad vial y el acceso a servicios públicos básicos. 

• Promover la sostenibilidad ambiental mediante la conservación de recursos naturales y la 

reforestación. 

• Impulsar el desarrollo económico a través de cadenas productivas en agricultura, 

ganadería y minería sostenible. 

• Fortalecer las capacidades institucionales de los municipios asociados para la gestión y 

ejecución de proyectos 

  

 

4. Alcance: 

El alcance de ASOMUNUS incluye: 



  

• Infraestructura: Mejora de vías y acceso a servicios básicos en las comunidades rurales. 

placa huellas. 

• Sostenibilidad ambiental: Conservación de recursos hídricos y reforestación de áreas 

degradadas. Tres reforestaciones: pueblo rico y cundinamarca municipio el colegio y Manta. 

 

5. Áreas de Actuación (Actividades y Experiencia): 

• Infraestructura: Proyectos para la construcción y mejoramiento de vías terciarias. 

• Gestión ambiental: Conservación de ecosistemas estratégicos y recuperación de áreas 

degradadas. 

• Inclusión social: Programas que fomenten la participación comunitaria y reduzcan las 

desigualdades sociales. 

• Fortalecimiento institucional: Capacitación en planificación y gestión pública para los 

funcionarios municipales. 

 

  

 

6. Capacidades para Desarrollar Proyectos: 

ASOMUNUS cuenta con las siguientes capacidades: 

• Articulación intermunicipal: Coordinación de esfuerzos entre municipios para maximizar el 

impacto de los proyectos. 

• Gestión técnica y financiera: Experiencia en la movilización de recursos de cooperación 

nacional. 

• Participación comunitaria: Inclusión de actores locales en todas las etapas de planificación 

y ejecución de proyectos. 

• Fortalecimiento institucional: Capacitación a funcionarios locales en planificación 

territorial y gestión sostenible. 

• Monitoreo y evaluación: Implementación de herramientas para garantizar la sostenibilidad 

y medir el impacto de los proyectos. 

  

 

7. Señale los Cuatro Temas Estratégicos para su Esquema en Cuanto a Articulación de Recursos: 



(Seleccione los cuatro temas que aplican con una X) 

• Cambio climático y sostenibilidad ambiental 

• Desarrollo económico sostenible X 

• Cohesión social y desarrollo humano 

• Gobernanza y fortalecimiento institucional 

• Infraestructura sostenible X 

• Seguridad alimentaria y nutrición 

• Cultura, identidad y cohesión territorial 

• Paz, seguridad y construcción de tejido social 

 

8. Aliados Estratégicos Identificados en la Región: 

• Alcaldías zona NUS 

• Gobernación de Antioquia 

 


