
Nombre: Corporación Agencia para el Desarrollo de los Municipios de la Subregión de Bosques 

(CORPOBOSQUES) 

Es una corporación que agrupa municipios de la subregión de bosques en Antioquia, orientada al 

desarrollo integral y sostenible del territorio. Este esquema asociativo busca articular esfuerzos 

municipales para promover la conservación ambiental, la sostenibilidad económica y el 

fortalecimiento social, mediante la implementación de proyectos estratégicos que impacten 

positivamente en el bienestar de las comunidades locales y la preservación de los recursos 

naturales. 

1. Datos de contacto: 
Página Web: No encontrada 

Nombre: Juan Pablo Valencia 
Cargo: Asesor 
Correo: asociacioncorpobosques@gmail.com 
Celular: 3197332055 

 

2.  Área Geográfica de Impacto: 
Opera en los municipios de la subregión de bosques de Antioquia (Cocorná, San Luis, San 

Francisco y Granada), un territorio clave por su biodiversidad, cobertura forestal y riqueza 

hídrica. Estas áreas son estratégicas para la conservación ambiental y el desarrollo 

sostenible, pero enfrentan desafíos relacionados con la deforestación, la gestión de 

recursos y las brechas sociales. 

 

3.  Objetivos Estratégicos o Líneas Priorizadas en los Planes Estratégicos: 

● Promover el desarrollo integral y sostenible de los municipios de la subregión de bosques. 

● Implementar proyectos para la conservación y manejo sostenible de recursos naturales 

estratégicos. 

● Fomentar el desarrollo económico sostenible mediante la diversificación de actividades 

productivas locales. 

● Desarrollar programas de educación ambiental y fortalecimiento comunitario. 

● Gestionar alianzas estratégicas que fortalezcan la capacidad institucional de los municipios 

asociados. 

4. Alcance: 

● Conservación ambiental: Proyectos para proteger ecosistemas clave y restaurar áreas 

degradadas. 

● Desarrollo económico: Fomento de actividades sostenibles como el ecoturismo y la 

agroforestería. 



● Fortalecimiento social: Programas para mejorar la calidad de vida de las comunidades 

locales. 

5.  Áreas de Actuación (Actividades y Experiencia): 

● Conservación forestal: Protección de bosques estratégicos y promoción de prácticas 

sostenibles en el manejo forestal. 

● Educación ambiental: Campañas y programas de sensibilización para comunidades locales. 

● Desarrollo agroforestal: Proyectos que integran agricultura y conservación de recursos 

naturales. 

● Planificación territorial: Estrategias de ordenamiento para el manejo sostenible del suelo y 

los recursos. 

● Gestión hídrica: Protección y manejo sostenible de cuencas y fuentes de agua. 

● Recolección de recursos. 

● Inversión en transporte 

 

6. Capacidades para Desarrollar Proyectos: 
CORPOBOSQUES cuenta con capacidades clave para liderar proyectos estratégicos en la 

subregión de bosques: 

● Gestión técnica: Equipos especializados en conservación ambiental, manejo forestal y 

desarrollo sostenible. 

● Articulación intermunicipal: Coordinación entre municipios para maximizar recursos y 

esfuerzos. 

● Gestión de recursos: Experiencia en movilizar fondos públicos, privados y de cooperación 

internacional. 

● Participación comunitaria: Procesos para involucrar a las comunidades en la planificación y 

ejecución de proyectos. 

● Monitoreo y evaluación: Uso de herramientas para medir el impacto y garantizar la 

sostenibilidad de los proyectos implementados. 

 
 

7. Señale los Cuatro Temas Estratégicos para su Esquema en Cuanto a Articulación de 

Recursos: 
(Seleccione los cuatro temas que aplican con una X) 

● Cambio climático y sostenibilidad ambiental X 

● Desarrollo económico sostenible X 



● Cohesión social y desarrollo humano 

● Gobernanza y fortalecimiento institucional 

● Infraestructura sostenible 

● Seguridad alimentaria y nutrición 

● Cultura, identidad y cohesión territorial X 

● Paz, seguridad y construcción de tejido social X 

 

8. Aliados Estratégicos Identificados en la Región: 

● Alcaldías  

 


